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Profissionalização da Gestão Previdenciária:

Certificação Institucional e dos Profissionais
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Uma breve apresentação:

Presidente da Goiás Previdência desde 2019;

Graduado em Economia(UniCeub), com Mestrado (UFPE) e 

Doutorado (UnB) também em Economia;

1° Vice-Presidente Suplente na Secretaria Executiva do Conaprev;

Coordenador e Professor do MBA  Executivo em Economia 

e Gestão de Previdência Complementar da FGV;

Membro da Comissão de Certificação Profissional. 
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Certificação Institucional

PRÓ-GESTÃO RPPS: Programa de Certificação Institucional e 
Modernização da Gestão dos Regimes Próprio de Previdência Social 
da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios.

Certificação: 11/12/2022.

Goiás Previdência: Termo de adesão assinado pelo chefe do Poder 
Executivo em 05/11/2021.

Validade: 12/12/2025.
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Avanços após a certificação no Pró-Gestão

Consolidação dos órgãos colegiados: criação de uma unidade administrativa 

(Gerência de Governança Corporativa) responsável pela gestão centralizada das 

matérias referentes à Diretoria Executiva e Conselhos;

Mapeamento e manualização : 58 fluxogramas e manuais realizados nas 

seguintes áreas: benefícios, arrecadação, investimentos, compensação

previdenciária, atendimento e financeira;

Planejamento estratégico: 2025-2029;

Criação da Diretoria de Gestão de Ativos e Passivos: investimentos e atuária;

Programa de Educação Previdenciária: PEPGoiás;

Certificação Profissional em RPPS.
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Principais Desafios

Estrutura de Controle Interno;

Elaboração do Censo Previdenciário;

Instituição de Quadro Próprio de Pessoal.
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Certificação Profissional 
em RPPS: Histórico

Início da exigência: Normas gerais dos RPPS já exigiam, desde 2008, 
que gestores responsáveis por investimentos tivessem certificação na área.

Ampliação das exigências em 2020: A Portaria 9.907/2020 ampliou as 
exigências para profissionais da gestão dos RPPS, alinhando-se às regras 
aplicadas aos Fundos de Pensão.

Padronização de qualificação: A norma estabeleceu padrões 
mínimos de qualificação pessoal e técnica para dirigentes e 
conselheiros dos RPPS, representando um importante avanço 
na profissionalização e na melhoria do perfil dos gestores dos 
regimes próprios.
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Objetivos:

Aperfeiçoar o processo de escolha dos dirigentes, conselheiros, membros de

comitês de investimentos e dos responsáveis pela gestão dos recursos dos

RPPS;

Melhorar o desempenho das atribuições desses profissionais;

Incentivar a qualificação continuada;

Promover o aperfeiçoamento das competências

necessárias para o exercício das respectivas funções;

Fortalecer a Gestão como instrumento de busca e alcance

da sustentabilidade dos RPPS;

Atender às exigências do Pró-Gestão RPPS e CRP.
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Goiás Previdência - Goiasprev

1. 
Sensibilização

2. 
Capacitação

3. 
Certificação
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1. Sensibilização
1.1 Identificação do público-alvo e reuniões de sensibilização:

Dirigentes (5)

Membros do Conselho Deliberativo da Goiasprev

(24 – 12 titulares e 12 suplentes)

Membros do Conselho Fiscal da Goiasprev

(16 – 8 titulares e 8 suplentes)

Chefes setoriais (4), Gerentes (20) e Assessores (4)

1.2 Ampliação do Escopo

Membros do Comitê de Investimentos (5)
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2. Capacitação

Contratação de empresa especializada;

Carga Horária de 42 horas: 30 horas de aulas gravadas e 12 horas

de aulas ao vivo online

64 profissionais capacitados: dentre dirigentes, conselheiros, membros

do Comitê de Investimentos, chefes setoriais, gerentes e assessores.
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3. Certificação
Profissional Quantidade

Dirigentes e Responsável pela gestão das 

aplicações dos recursos do RPPS 5

Membros do Conselho Deliberativo 12

Membros do Conselho Fiscal 9

Membros do Comitê de Investimentos 4

Chefes de setoriais 3

Gerentes 14

Assessores 4

Total de certificações 51



Certificação é mais que um requisito: é o selo de 
confiança que garante uma previdência forte, 

segura e preparada para os desafios do futuro.

Muito obrigado!

@gilvan_candido

@goiasprevidencia

Acompanhe nosso trabalho:

goias.gov.br/goiasprev


