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Emenda Constitucional n° 103, de 12 de Novembro de 2019



§ 3º - As regras para cálculo de proventos
de aposentadoria serão disciplinadas em
lei do respectivo ente federativo.

Autonomia aos Entes Federativos:

Artigo 40, § 3° da CF/88:



Se não houve a reforma Municipal:

Aposentadoria por invalidez
permanente (Art. 40, § 1°, I da
CF/88  - EC 41/2003);

Aposentadoria Compulsória (Art.
40, § 1°, II da CF/88 - EC 41/2003);

Idade e Tempo de Contribuição (Art.
40, § 1°, III, alínea “a” da CF/88 - EC
41/2003);

Idade (Art. 40, § 1°, III, alínea “b”
da CF/88 - EC 41/2003).

Art. 2° da EC 41/2003;

Art. 6° da EC 41/2003;

Art. 3° da EC 47/2005;



Valor das Aposentadorias
Cálculo dos benefícios conforme as regras antigas:

Aposentadoria
integral sem

integralidade e
paridade;

Aposentadoria
integral com

integralidade e
paridade;

Aposentadoria
antecipada do

servidor público
com ingresso até

16/12/1998;

Aposentadoria
proporcional.



Necessário verificar o que foi estabelecido quanto as
regras e formas de cálculos;

Municípios que aderiram a
reforma da previdência:



Cálculos de benefícios - EC 103/19

Regras
Permanentes

Regras de
Transição



60% da média dos seus salários de contribuição a partir de julho de 1994
com acréscimo de 2% para cada ano acima de 20 anos de contribuição.

Garantia de integralidade e paridade para quem ingressou no
serviço público até 31/12/2003.

 100% (cem por cento) da média aritmética simples

Art. 26 da EC 103/19

Tempo de contribuição / 20 anos ≤ 1,00 x média aritmética



Observância aos critérios:

Pontuação =
 idade + tempo

de contribuição.

Pedágio sobre o
tempo que

faltava na data
da lei.

Acréscimo de
pontos a cada

ano.



Como um programa para cálculos de
benefícios pode auxiliar os RPPSs?

Parametrização conforme as regras adotadas,
personificados conforme a legislação de cada Município;

Cálculos seguros e resultados objetivos através de uma
inteligência programada;

Agilidade na resposta de demandas e melhor conforto no
trabalho executado.



MARIA









A importância de um programa
para cálculos de benefícios:

Simulações precisas das modalidades de
aposentadorias possíveis ao servidor. 

Avaliação da situação funcional atual para verificação do
melhor momento para garantia do benefício mais

vantajoso.

Fornecimento de informações claras, seguras e objetivas
no momento que são solicitadas.
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